Governo do Estado de Mato Grosso
SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao

CONTRATO N2 073/2024/SEPLAG

Contrato que entre si celebram o Estado de Mato Grosso, por
intermédio da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo
SEPLAG-MT e a empresa UMJ LTDA.

O Estado de Mato Grosso por meio da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo,
doravante denominado Contratante, com sede na Rua C, Bloco Ill, s/n2, Bairro: Centro Politico
Administrativo, CEP: 78049-005, Cuiaba-MT, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 03.507.415/0004-97,
neste ato representado pelo Secretdrio de Estado de Planejamento e Gestdao nomeado através Ato
n2 5.364/2022 publicado no D. O. E. de 30 de dezembro de 2022, o Sr. Basilio Bezerra Guimardes
dos Santos, brasileiro, funcionario publico, portador do RG n2 793306 SSP/MT, inscrito no CPF/MF
sob o n?2 630.581.111-34, residente e domiciliado nesta Capital, doravante denominado
CONTRATANTE e de outro lado a Empresa UMIJ LTDA, inscrita no CNPJ/MF pelo n2
25.453.131/0001-55, localizada a Rua Joana Darc, n2 5804, sala 01, Bairro: Centro, Ministro
Andreazza/RO, CEP: 76919-000, representada neste ato pelo Sr. Marcell Ceconi Campos Souza,
brasileiro, empresario, portador da cédula de identidade RG n? 1024912 SESDC/RO, inscrito no
CPF sob o n? 001.692.752-48 denominado CONTRATADO, considerando a autorizacdo para
aquisicdo do objeto de que trata o Processo n? SEPLAG-PRO-2024/08091, parecer juridico n®
00296/2024/SGPG/PGEMT, resolvem celebrar o presente contrato, que serd regido por suas
cldusulas, pelos preceitos de direito publico, pela Lei n? 14.133/2021, Decreto Estadual n®
1.525/2022, Lei n? 8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor), no que couber, assim como,
supletivamente, pelos Principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposicdes de direito privado:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. O objeto do presente é a prestacao de servicos continuado de limpeza, asseio, conservacao
e jardinagem, com fornecimento de mao de obra e insumos diversos necessarios a execucao dos
servicos, compreendendo as dareas internas e externas, dos bens moéveis e imdveis, de natureza
comum, para atender as demandas da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdao —
SEPLAG/MT e de suas unidades administrativas, conforme especificacdes e condi¢Ges técnicas
constantes no Edital e em seus anexos, que deriva da ADESAO (CARONA) a Ata de Registro de
Precos n? 022/2023/SEPLAG, decorrente do Pregdo Eletronico n? 015/2023/SEPLAG, nas
condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.1 Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricdo: (a) o Edital do Pregdo
Eletronico 015/SEPLAG/2023; (b) o Termo de Referéncia n2 008/2024/CPS/SAPS/SEPLAG; (c) a
proposta do Contratado; (d) anexos dos documentos aqui listados; (e) Ata de Registro de Precos
022/2023/SEPLAG.

Pagina 1 de 50



Governo do Estado de Mato Grosso
SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao

CLAUSULA SEGUNDA - ESPECIFICACOES DO OBJETO

2.1. Os pregos do objeto contratado sdo os obtidos no certame licitatério a Ata de Registro de
Precos n? 022/2023/SEPLAG, decorrente do Pregdo Eletrénico n2 015/2023/SEPLAG, abaixo
indicados, nas quais estdo incluidas todas as despesas necessdrias a sua execugao (tributos,
seguros, encargos sociais, etc.).

LOTE 7 - AMPLA CONCORRENCIA

REGIAO VIl
UMIJ LTDA
VALOR
. UNITARIO | VALOR UNITARIO
ITEM cg:i\lgo DESCRICAO UNID | QUANT. POR POR VAZL‘?;:?ETS‘L\L
POSTO POSTO 24 MESES
MENSAL
SERVICO
ESPECIALIZADO
DE SERVENTE
1 | 1095384 DESL'MPEZA' PODSET 7 12 RS RS 63.380,40 RS 760.564,80
COM JORNADA SERVICO 2.640,85 B e
DE 30(TRINTA)
HORAS
SEMANAIS
SERVICO
ESPECIALIZADO
DE SERVENTE
DE LIMPEZA, POSTO RS
2 | 1095385 | COM JORNADA DE 7 3.659 81 RS 87.835,44 RS 614.848,08
DE SERVICO ’
40(QUARENTA)
HORAS
SEMANAIS

VALOR TOTAL DO LOTE PARA 24 MESES: RS 1.375.412,88 (Um milh3o e trezentos e setenta e cinco mil e
quatrocentos e doze reais e oitenta e oito centavos)

2.2. O valor total do presente Contrato é de R$ 1.375.412,88 (Um milhdo e trezentos e setenta e cinco
mil e quatrocentos e doze reais e oitenta e oito centavos)

CLAUSULA TERCEIRA — CASOS OMISSOS

3.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n? 14.133/2021, no Decreto 1.525/2022 e demais normas estaduais de licitacbes e contratos
administrativos e, supletivamente as disposi¢cdes contidas na Lei n2 8.078/1990 — Cédigo de Defesa
do Consumidor, normas e Principios Gerais dos Contratos e disposi¢cdes do direito privado.
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CLAUSULA QUARTA - PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGAGAO

4.1. O prazo de vigéncia deste termo de contrato é de 24 (vinte e quatro) meses, contados da
assinatura do contrato, adstrito a existéncia de créditos orcamentarios.

4.2. Este contrato poderd ser prorrogado sucessivamente, até o limite de 10 (dez) anos,
cabendo a unidade de contratos atestar a conformidade do Relatério de Pesquisa de Pregcos com
as regras do Decreto Estadual n? 1.525/2022, comprovando que 0s pregos permanecem
vantajosos para a Administracdo, sendo permitida a negociacdo com o contratado ou a extingdo
contratual sem 6nus para qualquer das partes nesse caso.

4.3. A vantagem econ6mica na continuidade do contrato deverd ser avaliada a cada 12 (doze)
meses, por meio de pesquisa de preg¢os a ser realizada na forma do Decreto Estadual n2
1.525/2022, a qual deve obedecer a periodicidade minima fixada no art. 289, § 12 do Decreto
Estadual n? 1.525/2022.

4.4. No inicio de cada exercicio financeiro deve ser demonstrada a vantajosidade técnica e
operacional em sua manutencao, por meio de atestos do fiscal do contrato acerca da regularidade
da prestacao contratada e do gestor do contrato acerca da manutencdo da necessidade e
atualidade das especificacdes do objeto para atendimento a demanda publica.

4.5. A(s) prorrogacdo(des) do(s) prazo(s) de vigéncia do contrato deve(m) ser
instrumentalizada(s) através de aditivo contratual, instruido conforme definido nos artigos 289,
290 e 293 do Decreto Estadual n? 1.525/2022 e respeitadas as condi¢des prescritas na Lei nQ.
14.133/2021.

4.6. Nas eventuais prorrogacoes, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro
ano da contratacdo deverdo ser reduzidos e/ou eliminados como condi¢do para a renovacao.

CLAUSULA QUINTA - EXECUCAO DO CONTRATO

5.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com clausulas
contratuais e as normas da Lei n? 14.133/2021, do Decreto Estadual n2 1.525/2022 e nas
regulamentacdes do Estado de Mato Grosso pertinentes ao objeto contratado, respondendo cada
uma pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

5.2. A prestacdo dos servicos, incluido tudo que for necessario para a operacionalizacdo da
prestacdo dos servicos especificados no Termo de Referéncia serdo realizados nos locais onde
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houver unidades administrativas e operacionais vinculadas aos Orgdo/Entidades dos municipios
das Regides IV, V, VIl e XII.

5.3. O prazo de execucdo dos servicos serd de até 10 (dez) dias uteis, contados a partir da
emissao da ordem de servico, emitida pela Contratante, na forma que se segue:

5.3.1. Os servicos serdo prestados, preferencialmente, no hordrio compreendido entre 08h00 e
18h00 horas, de segunda a sexta-feira, perfazendo jornada didria conforme o posto contratado.

5.3.2. Caso o horario de expediente do contratante seja alterado por determinagdo legal ou
imposicdo de circunstancias supervenientes, deverd ser promovida adequac¢do nos horarios da
prestacdo de servicos para atendimento da nova situacdo e caso seja necessario, ajuste no valor
do contrato.

5.4. A Contratada deverad realizar o controle de assiduidade e pontualidade de seus
funcionarios.

5.4.1. Para o controle da jornada de trabalho nas dependéncias da Contratante, onde houver
mais de 10 (dez) postos de trabalho na mesma unidade, a Contratada deverd efetuar o controle
por meio de sistema de controle eletronico, o qual devera ser fornecido pela Contratada, podendo
ser por biometria ou outro sistema permitido por lei. Admitir-se-3, excepcionalmente, o uso de
registro de ponto manual (papel) para regides remotas que ndo possuem facilmente disponivel o
sistema de registro de ponto eletronico. Os custos adicionais derivados desta atividade serao
caracterizados como Custo Indiretos;

5.4.2. Nos postos de carga horaria 30 (trinta) horas semanais, a Contratante devera indicar
com antecedéncia turno fixo de cada posto, ndo ultrapassando ajornada didria;

5.4.3. O sistema de controle de jornada devera possibilitar que os empregados possam registrar
a jornada de trabalho em qualquer equipamento instalado nas dependéncias da Contratante

5.5. Havendo causa impeditiva para o cumprimento dos prazos, a contratada devera apresentar
justificativa por escrito indicando o prazo necessario ao fiscal do contrato, que por sua vez
analisard e tomard as necessdrias providéncias para a aceitacdo ou ndo das justificativas
apresentadas.

5.6. A execugdo contratual serd de forma indireta e o regime de execugao sera por preco global,
devendo observar as rotinas estabelecidas abaixo:
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5.6.1. A execucao contratual serd de forma indireta e o regime de execu¢do serd por prego
global, devendo observar as rotinas abaixo:

5.6.1.1. Os servicos objeto deste Contrato referem-se as areas de trabalho descritas a seguir,
acompanhadas das respectivas exigéncias de qualificacdo e atribuicdes.

A —SERVENTE DE LIMPEZA

1. Considerando as atribuicdes exigidas pela Contratante, o Cédigo Brasileiro de Ocupagao — CBO
compativel é o de n.2 5143-20.

Frequéncia: didria
a) Varrer todos pisos internos e passar aspirador de pé em dreas carpetadas;

b) Retirar o pd, limpar e higienizar todos os médveis e utensilios como balcdes, mesas, cadeiras,
poltronas, sofas, aparelhos telefénicos/fax, computadores (CPU, monitores, teclados, mouse,
impressoras, scanner, caixas de som), armarios, quadros, estantes, extintores de incéndio, metais,
cinzeiros, cestos de lixo, portais, grades, etc apenas externamente nos quadros elétricos e
aparelhos de ar condicionado;

c) Remover capachos e tapetes passadeiras, procedendo a sua limpeza e retirando o p¢;
d) Varrer, remover manchas e polir os pisos vitrificados ou pisos de madeira;

e) Varrer, vasculhar e passar pano umido com produto de higienizacdo em todos os pisos das
dependéncias;

f) Limpar com saneantes todas as dependéncias sanitarias (servico a ser executado varias vezes ao
dia, conforme necessidade), copas e outras areas molhadas;

g) Lavar bacias, assentos, pias dos sanitdrios, bidés, lavatérios, mictdrios, saboneteiras e depdsito
de lixo com saneante domissanitario e com desinfetante;

h) Abastecer os banheiros com papel toalha, papel higiénico, sabonete liquido, e os sanitarios com
refis desinfetantes, sempre que necessario;

i) Retirar o lixo das unidades 02 (duas) vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos e
removendo-os para o local indicado pelo Contratante;

j) Limpar os bebedouros com utilizacdo de preparado anti-séptico e inodoro, dando brilho na parte
metalica;

k) Limpar ralos para evitar obstrucdes;
[) Retirar os detritos das caixas coletoras de cigarros;
m) Varrer pisos de cimento;

n) Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/Mare n.2
06, de 3 de novembro de 1995 e sempre que se fizer necessario;

o) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia didria;
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p) Limpar os vidros dos banheiros;
g) Limpar forros, paredes e rodapés;
r) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

s) Varrer e retirar, papéis, detritos, lixo das passarelas, folnagem das areas verdes e dos patios,
estacionamento, ruas internas e calgadas;

t) Retirar os detritos das caixas coletoras de lixo, acondicionando-o em sacos pldsticos e
removendo-os para o local indicado pelo Contratante;

Frequéncia sugerida: Mensal

a) Limpar ventiladores, janelas, vidros, divisérias, forros, paredes e rodapés;

b) Remover manchas de paredes;

c) Lavar e desinfetar os coletores de lixo;

d) Vasculhar as paredes, tetos, divisérias e areas internas e externas;

e) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més;

f) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

g) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro de malha

enrolar, correr, etc.

5.7. Considerando as atribuicGes exigidas pela contratante, os profissionais a serem
contratados deverdo preencher os seguintes requisitos:

A —SERVENTE DE LIMPEZA

1. Considerando as atribuicdes exigidas pela Contratante, o Cédigo Brasileiro de Ocupagdao — CBO
compativel é o de n.2 5143-20.

2. Para a presente contratacdo, a categoria de referéncia é o de Servente de Limpeza — CBO 5143-
20 — 12 Faixa Salarial, constante da Convencdo Coletiva de Trabalho MT0049/2022 firmada entre o
SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO ESTADO DE MT e o SINDICATO DOS
EMPREGADOS DE EMPRESAS TERCEIRIZADAS, DE ASSEIO, CONSERVACAO E LOCACAO DE MAO DE
OBRA DE MATO GROSSO.

3. Os profissionais serdo contratados para exercer atividades em categorias denominadas
“Servente de Limpeza”, definidos de acordo com a complexidade das atribui¢cdes da categoria:

| - Qualificagdo minima exigida para a categoria:
a) Ensino fundamental completo;

b) Possuir 18 (dezoito) anos ou mais;
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5.8. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades satisfatorias,
promovendo sua substituicdo quando necessdrio, conforme disposicdes estabelecidas no item 5.7
do termo de referéncia.

5.8.1. Deverdo ser disponibilizados pelo Contratante no inicio do contrato com reposicdo mensal,
semestral ou sempre que necessario os materiais e equipamentos utilizados para execucao dos
servicos de Servente de Limpeza, Jardineiro e Auxiliar de Jardineiro;

5.8.2. O rol de especificacdes de materiais de limpeza listados na planilha do Anexo Il é apenas
exemplificativo, podendo ser exigidos outros materiais, em razao da realizagao dos servicos, para
gue estes atendam a contento a demanda do Contratante;

5.8.3. Os insumos mencionados no Anexo Il apresentam os quantitativos a serem empregados
MENSALMENTE, porém, tratam-se tdo somente de uma estimativa, podendo sofrer alteragdes,
inclusive para mais, a critério do Contratante e de acordo com a necessidade do servico (sem
nenhum 6nus para Contratante);

5.8.3.1. Os equipamentos e materiais duraveis serdao cotados no médulo 5 — Insumos diversos — da
planilha de custos e formacdo de precos, apenas o valor respectivo a depreciacdo dos
equipamentos e materiais durdveis como também o custo de manuteng¢do dos mesmos.

5.8.3.2. O calculo da depreciacdao dos equipamentos e materiais durdveis como também o custo
com manutenc¢ado deverd seguir o proposto no Anexo |l

5.8.3.3. A Contratada nao poderd repassar os custos de qualquer um desses itens a seus
empregados;

5.8.3.4. Fica a responsabilidade da guarda dos materiais, utensilios, ferramentas e equipamentos a
serem fornecidos pela Contratada e pelo Contratante, aqueles que prestardo os servicos;

5.8.4. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgao Contratante, compreendendo pecas
para todas as estacOes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado,
observando o disposto nos itens seguintes:

5.8.5. O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestuario:

- SERVENTE DE LIMPEZA

1) 01 CONJUNTO DE UNIFORME composto de:

a) 05 (cinco) camisetas de malha fria, com mangas curtas, com logo da empresa pintado/bordado;
b) 05 (cinco) calcas confeccionadas em material resistente e ndo transparente;

c) 02 (dois) pares de sapatos profissional antiderrapante, adequado para a realizacdo de servicos
de limpeza e conservacao;

d) 05 (cinco) pares meias;
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e) 12 (doze) pares de luva de latex;

f) 01 (um) crachd de identificagao funcional;
CLAUSULA SEXTA - RECEBIMENTO DOS SERVICOS

6.1. RECEBIMENTO PROVISORIO

6.1.1. O recebimento provisério dar-se-a por servidor ou comissao indicado pelo contratante.

6.1.2. Ao final da execucdo de cada periodo mensal, deverd ser apurado o resultado das
avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, realizada analise de desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no Instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo no Anexo VIII-d desse contrato, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos ao contratado, registrando-se
constatacGes em relatério.

6.1.3. Apds a apuragao do IMR, a fiscalizagdo devera emitir relatério detalhado, contendo o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato. Deverdao também
ser anexados os demais documentos que o responsavel julgar necessdrio e, encontrando
irregularidade, fixara prazo para correcdo. Sendo aprovado o recebimento, o responsavel
autorizard a emissdo da Nota Fiscal;

6.1.4. A fiscalizacdo notificard o contratado para, se for o caso, no prazo de até 03 (trés) dias
Uteis, impugnar os apontamentos do Relatdrio ou emitir a Nota Fiscal/Fatura no valor apurado.

6.1.5. Na hipdtese de o contratado apresentar impugnacdo ao Relatdrio, a fiscalizagcdo emitird
novo Relatdrio, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, com a andlise dos argumentos do contratado.
O contratante realizara inspecdao minuciosa de todos os servicos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico,
com a finalidade de verificar a adequacdo dos servicos, bem como constatar e relacionar os
arremates, retoques e revisoes finais que se fizerem necessarios.

6.1.6. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR).

6.1.7. O relatorio circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdao acerca das
ocorréncias na execuc¢do do contrato, em relacdo a fiscalizacdo e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato.
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6.2. RECEBIMENTO DEFINITIVO

6.2.1. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados
do recebimento provisério, por servidor ou comissdao designada pela autoridade competente,
apos a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:

6.2.1.1. Realizar a anadlise dos relatérios e de toda a documentagao apresentada pela fiscalizagao
e, caso haja irregularidades que impegcam a liquidagdao e o pagamento da despesa, indicar as
cldusulas contratuais pertinentes, solicitando ao contratado, por escrito, as respectivas corregées.

6.2.1.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas.

6.2.1.3. Realizar a aposi¢ao de assinatura e carimbo nas vias do Documento Auxiliar da NF-e
(Danfe) ou na Nota Fiscal, emitida pelo contratado para os servicos prestados.

6.2.2. Na hipdtese de irregularidade ndo sanada pelo contratado, a fiscalizagao reduzira a termo
os fatos ocorridos e encaminhara a autoridade superior, para procedimentos inerentes a apuragao
dos fatos e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

6.3. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢ao do
contrato, bem como ndo exclui a responsabilidade pela garantia do(s) servicos(s) executado(s) por
vicios ou disparidades em relacdo as com as especificacbes estabelecidas, verificadas
posteriormente, garantindo-se ao contratante as faculdades previstas no art. 18 da Lei n2
8.078/90.

6.4. Havendo necessidade premente do servico, poderd o fiscal do contrato receber
provisoriamente o objeto contratual realizado parcialmente, sem prejuizo de eventual glosa
guando do recebimento definitivo.

6.5. INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

6.5.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo VII-D, para afericdo da qualidade da prestacao dos servicos, havendo
o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos quando a
contratada incorrer nas situagdes descritas no item 7.3, as quais sao tratadas no referido anexo.

CLAUSULA SETIMA — CONDICOES DE PAGAMENTO
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7.1. Asregras acerca das condi¢cdes de pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia
e nas disposigdes a seguir.

7.2. O pagamento sera efetuado pelo contratante em favor do contratado em até 30 (trinta)
dias, mediante ordem bancaria a ser depositada em conta corrente, no valor correspondente,
apos a apresentacdo da nota fiscal devidamente atestada pelo fiscal do contratante.

7.3. Em caso de atraso no pagamento, motivado exclusivamente pelo contratante, o valor
devido sera corrigido pelo IPCA, apurados desde a data prevista para o pagamento até a data de
sua efetiva realizacao.

7.4. O(s) pagamento(s) ndo realizado(s) dentro do prazo, por eventos decorrentes do
contratado, ndo sera(ao) gerador(es) de direito a qualquer acréscimo financeiro;

7.5. O pagamento serd efetuado de acordo com a execucdo dos servigos, mediante a emissao
da respectiva nota fiscal que devera estar devidamente atestada pela Geréncia responsavel e/ou
pela fiscalizagdo do contrato (nomeada pela autoridade competente) e acompanhada dos
seguintes documentos:

7.5.1. Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, expedida pela Secretaria de Estado de
Fazenda da sede ou domicilio do credor e do Estado de Mato Grosso, abrangendo inclusive
débitos inscritos em divida ativa;

7.5.2. Prova de regularidade junto a Divida Ativa do Estado, expedida pela Procuradoria-Geral do
Estado da sede ou domicilio do credor e do Estado de Mato Grosso;

7.5.3. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, em plena
validade e relativa ao contratado;

7.5.4. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal e Instituto Nacional do Seguro
Social — INSS;

7.5.5. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho;
7.5.6. Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal da sede ou domicilio do credor.

7.6. O contratado deverd indicar no corpo da nota fiscal/fatura, o nimero do contrato, nome
do banco, agéncia e nimero da conta onde devera ser feito o pagamento, via ordem bancaria.
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7.7. Nos casos de aplicacdo de penalidade em virtude inadimpléncia contratual pelo contratado
nao serao efetuados pagamentos enquanto perdurar pendéncia de liquidagdao das respectivas
obrigacdes.

7.8. Nado serd efetuado pagamento de nota pendente de adimplemento por parte do
contratado.

7.9. Caso o servico tenha sido recebido parcialmente, o pagamento da nota deverd ser
equivalente apenas ao objeto recebido definitivamente, ou seja, a parte incontroversa.

7.10. As notas a serem pagas deverdo sofrer desconto devido aplicacdo das multas/glosas
previstas neste contrato e ja identificadas pela fiscalizagao.

7.11. Constatada alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, o fornecedor sera notificado,
sendo devolvidas as notas fiscais/faturas para as necessarias corre¢des, com as informacgGes que
motivaram sua rejei¢do, contando-se o prazo para pagamento da data da sua reapresentacao.

7.12. O contratante nao efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranca em
banco, bem como os que foram negociados com terceiros por intermédio da operacdo de
factoring.

7.13. Nenhum pagamento isentard o contratado das suas responsabilidades e obrigacoes
vinculadas ao servico contratado, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia,
nem implicard aceitacao definitiva dos mesmos.

7.14. As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pracas serdo de
responsabilidade do contratado.

7.15. Nao havera pagamento antecipado.

7.16. Os pagamentos nado realizados dentro do prazo, motivados pelo contratado, ndo serao
geradores de direito a corregao de precos.

7.17. Serd efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que o contratado:

7.17.1.N3o produziu os resultados acordados;

7.17.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;
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7.17.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servico, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.17.4.N3o executou o servico com a qualidade esperada, conforme especificacdo contida no
instrumento de medicao de resultados.

7.18. O contratante efetuara retencdo na fonte de todos os tributos inerentes ao contrato em
guestao.

7.18.1.Para fins de pagamento, a Contratante fard a retencdo do Imposto de Renda (IRRF) na
fonte, com base na Instru¢ao Normativa RFB n2 1.234, de 11 de janeiro de 2012, e alteragdes
posteriores, devendo também observar o disposto na Portaria n® 152/GSF/SEFAZ/2023.

7.18.2.Havendo erro no documento de cobranca ou outra circunstancia que impeca a liquidacao
da despesa, esta ficard com o pagamento pendente até que a contratada providencie as medidas
saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus a contratante.

7.19. O contratado apresentard, trimestralmente, quando solicitado pelo contratante, sob pena
de multa e retencdo dos pagamentos, comprovacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e
com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relagdo aos empregados diretamente
envolvidos na execucdo do contrato, em especial quanto ao:

7.19.1. Registro de ponto;

7.19.2. Recibo de pagamento de saldrios, adicionais;

7.19.3. Horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario;
7.19.4. Comprovante de depdsito do FGTS;

7.19.5. Recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

7.19.6.Recibo de quitacdo de obrigacbes trabalhistas e previdencidrias dos empregados
dispensados até a data da extin¢dao do contrato;

7.19.7.Recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentacdo, na forma prevista em norma
coletiva.

7.20. Para as operacdes de vendas destinadas ao Orgdo Publico da Administracdo Federal,
Estadual e Municipal, deverdo ser acobertadas por nota fiscal eletronica, conforme Protocolo
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ICMS 42/2009, recepcionado pelo artigo 355, § 62 do RICMS. Informacbes através do site
www.sefaz.mt.gov.br/nfe.

7.21. A liberacdo de pagamento somente ocorrerd mediante comprovacdo de quitacdo das
verbas trabalhistas e previdenciarias, havendo a possibilidade de a Administracdo efetuar o
pagamento das verbas trabalhistas, quando estas ndo forem efetuadas, diretamente aos
empregados.

7.22. Na hipdtese de fatos impeditivos do pagamento decorrentes de caso fortuito ou forga
maior que impeca a liquidacdo ou o pagamento da despesa, o prazo para o pagamento sera
suspenso até a interrupgdo destes fatos.

CLAUSULA OITAVA — REPACTUACAO DOS PRECOS

8.1. Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pelo
contratado e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo
ao contratado justificar e comprovar a variagao dos custos, apresentando memoria de calculo e
planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdao do contratante, na forma estatuida no
Decreto Estadual n° 1.525, de 2022, e nas disposi¢des da Instrucdo Normativa 01/2020/SEPLAG,
de 17 de janeiro de 2020.

8.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas.

8.3. O prazo para resposta ao pedido de repactuacdo de precos ndo serd superior a 90
(noventa) dias, contado da data do fornecimento da documentacgao prevista no § 62 do art. 135 da
Lei n214.133/2021.

8.4. Apods 12 meses de execucao contratual, deverdo ser alterados os percentuais dos seguintes
itens da Planilha de Composicdo de Custos e Formacdo de Pregos:

8.4.1. O item “AVISO PREVIO TRABALHADO”, do Médulo 3, devera ser alterado para 0,194% apds
encerrado o primeiro ano de vigéncia do contrato e nas respectivas prorrogacoes.

8.4.2. O item “SUBSTITUTO NA COBERTURA DE FERIAS”, do Médulo 4.1, apés encerrado o
primeiro ano de Contrato DEVERA ser provisionado o percentual de 1,62%.
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8.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste e repactuac¢ado sera contado a
partir dos seguintes momentos:

8.5.1. Da data vinculada ao Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente
vigente a época da apresentacdo da proposta quando a variacdo dos custos for decorrente da mao
de obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

8.5.2. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da data da
apresentac¢do da proposta.

8.5.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do
fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

8.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

8.7. O contratante nao se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes
Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
contratado, de matéria ndo trabalhista, de obrigacbes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos
para os uniformes relacionados ao exercicio da atividade.

8.7.1. O contratante ndo se vincula as disposicées contidas em acordos e convengdes coletivas
gue ndo tratem de matéria trabalhista.

8.8. A variacdo de custos decorrente do mercado somente serd concedida mediante a
comprovacao pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se:

8.8.1. o0s precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;
8.8.2. as particularidades do contrato em vigéncia;
8.8.3. anova planilha com variacdo dos custos apresentada;

8.8.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas
ou outros equivalentes; e

8.8.5. adisponibilidade orgamentaria do 6rgao ou entidade contratante.

Pagina 14 de 50



Governo do Estado de Mato Grosso
SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao

8.9. 0 ¢4rgdo ou entidade contratante podera realizar diligéncias para conferir a variacao de
custos alegada pelo contratado.

8.10. As repactuacdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento,
art. 275 do Decreto Estadual 1.525/2022.

8.11. As repactuacdes a que o contratado fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia
do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacao contratual ou com o
encerramento do contrato.

8.12. A Planilha de Custos e Formacdo de Precos sera parte indissocidvel do contrato e tramitara
em conjunto, inclusive em termos aditivos onde o objeto resulte na alteracdo do valor contratado.

8.13. Com a finalidade de manter o padrdo e salvaguardar as informacdes do inicio até o final do
processo, as Planilhas de custos e formagdao de precos serdo a memdria de calculo. Deverdo ser
usadas durante a repactuacao para facilitar a avaliagdo e, consequentemente, aprovacao do valor
requisitado pelo contratado.

8.14. O prazo para o contratado solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacdo
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencado coletiva que fixar os novos custos
de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

8.14.1.Caso o contratado ndo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuacao.

8.15. Nessas condicoes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacao sé
podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

8.15.1.da vigéncia do acordo, dissidio ou conven¢dao coletiva anterior, em relacdao aos custos
decorrentes de mao de obra;

8.15.2.do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo
legal ou normativa, para os uniformes discriminados na planilha de custos e formacdo de precos
gue estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

8.15.3.do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relagdo
aos custos sujeitos a variacao de precos do mercado.
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8.16. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndao tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou
ao contratado proceder aos calculos devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

8.17. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
da seguinte forma:

8.17.1.a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao, como regra geral;

8.17.2.em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das préximas repactuagdes futuras; ou

8.17.3.em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo
envolver revisdao do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convencgao coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

8.18. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

8.19. Para os itens envolvendo uniformes (exceto quanto a obrigacdes decorrentes de Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho e de Lei) e demais insumos serd efetuado o reajuste com
base no Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE).

8.20. O contratado para a execucdo de remanescente de servico tem direito a repactuacdo nas
mesmas condi¢les e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo os seus
precos serem corrigidos antes do inicio da contratacdo, conforme determina § 72 do art. 89 da Lei
n? 14.133, de 2021.

8.21. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado,
o contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o
recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

8.22. Os efeitos financeiros da repactuagao decorrente da variagdo dos custos contratuais de
mao de obra vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho
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retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengao
ou sentenga normativa que fundamenta a repactuagao.

8.23. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacbes poderdo se iniciar em data
futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para
concessao das repactuacdes futuras.

8.24. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagao a diferenga porventura existente.

8.25. Deferido o pedido, a repactuacao sera formalizada mediante apostilamento.

CLAUSULA NONA - DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. Ofs) recurso(s) para pagamento do(s) produto(s) serd(do) da(s) seguinte(s) dotacdo(des)
orgamentaria(s):

u.o PROJETO/ATIVIDADE DESPESA FONTE
11101 2858 339037 15000000

9.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao
da Lei Orgamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

10.1. A contratacdo conta com garantia de execu¢ao, nos moldes do art.96 da Lei n? 14.133, de
2021, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato.

10.1.1. A garantia nas modalidades caucdo e fiaca bancdria devera ser prestada em até 10 (dez)
dias Uteis apds assinatura do contrato.

10.1.2. No caso de seguro-garantia, sua apresentagao devera ocorrer, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.

10.2. Caberd ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

10.2.1.Caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, sendo estes emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo
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Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus credores econémicos, definido pelo Ministério da
Economia.

10.2.2.Seguro-garantia, modalidade “Seguro-garantia do Prestador de Servico”, representado por
apodlice de seguro emitida especialmente para esse fim, devendo ter como importancia segurada o
valor nominal da garantia exigida e como beneficidrio o contratante.

10.2.3.Fian¢a bancdria, emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a
operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.

10.3. A garantia, quando em dinheiro, deverd ser efetuada com o recolhimento de DAR
(Documento de Arrecadacao). Para a emissdo do referido documento, deve-se realizar o seguinte
procedimento:

10.3.1. Acessar site da SEFAZ, no enderego http://www.sefaz.mt.gov.br;

10.3.2. Na aba Servicos, clicar em Documentos Arrecadacdo, clicar em DAR-1 - Orgéos;
10.3.3.Selecionar o 6rgdo ou entidade contratante e escolher o tipo de pessoa;
10.3.4. Preencher o Formulario para emissao do DAR:

10.3.5. Apds a emissdao do Documento de Arrecadacdo (DAR), efetuar o pagamento em qualquer
agéncia do Banco do Brasil e, em seguida, encaminhar ao contratante, ambos documentos: as
cOpias do DAR e do comprovante de pagamento;

10.4. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice deverd ter validade durante a
vigéncia do contrato e por 90 dias apds o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor
mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

10.5. A apdlice do seguro garantia deverd acompanhar as modificacGes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

10.6. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagao ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo
figue descoberto, ressalvado o periodo no qual o contrato seja suspenso por ordem ou
inadimplemento da Administracao.
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10.7. Caso utilizada outra modalidade de garantia, somente sera liberada ou restituida apds a fiel
execuc¢ao do contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracao e, quando em
dinheiro, sera atualizada monetariamente.

10.8. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o
contratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a
ordem de reinicio da execug¢do ou o adimplemento pela Administracdo.

10.9. No seguro-garantia é vedada a inclusdo de cldusula prevendo a obriga¢do de comunicar a
mera expectativa de sinistro por parte do contratante, bem como cldusula que permita a execucao
do objeto do contrato por meio de terceiros;

10.10. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementacdo ou reposicao da
garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,2% (dois décimos por cento), do valor do contrato
por dia de atraso, até o maximo de 5% (cinco por cento).

10.10.1. Caso o atraso seja superior a 25 (vinte e cinco) dias corridos na prestacdao da garantia
contratual nas modalidades caucdo ou fianca bancaria, o contratante podera promover a retencao
dos pagamentos devidos ao contratado, até o limite do percentual estabelecido a titulo de
garantia.

10.10.2. A retencdo efetuada com base nesta cldusula ndo gera direito a nenhum tipo de
compensacao financeira ao contratado.

10.11. O contratado, a qualquer tempo, poderd substituir a retencdo efetuada em razdo da falta
de apresentacdo da garantia desta cldusula por quaisquer das modalidades de garantia, caucdo em
dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.

10.12. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme
definido pelo Ministério da Economia.

10.13. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, esta devera ser emitida por banco
ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e
deverd constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

10.14. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, o contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias

Uteis, contados da data em que for notificada.
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10.15. O contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

10.16. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante
guanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas
contratuais (art. 137, § 42, da Lei n2 14.133, de 2021).

10.17. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdao ocorrer fora desta vigéncia, nao
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicaveis ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de
11 de abril de 2022.

10.18. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para a
liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declara¢dao do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas
as clausulas do contrato;

10.19. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des ao contratado.

10.20. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista no Edital e neste Contrato.

10.21. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

10.21.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

10.21.2. prejuizos causados ao contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato;

10.21.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracao ao contratado; e

10.21.4. obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pelo contratado, quando couber.

10.22. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados na subclausula anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.
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10.23. No caso de alteragdao do valor do contrato ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacgao.

10.24. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

10.25. As modalidades de garantia do produto, bem como as demais regras para cumprimento
das obrigacdes de assisténcia técnica sao as estabelecidas no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

11.1. Designar, servidor(es) ao qual(is) cabera(ao) a responsabilidade de acompanhar, fiscalizar e
avaliar a execucdo do contrato, conforme legislacdo vigente;

11.2. Fornecer ao contratado todos os elementos e dados necessarios a perfeita execucdo do
objeto do Termo de Referéncia e do Contrato, inclusive permitindo o acesso de empregados,
prepostos ou representantes do contratado em suas dependéncias, desde que observadas as
normas de seguranca;

11.3. Disponibilizar local adequado para a realizacdo do servico;

11.4. Notificar o contratado de qualquer alteracdo ou irregularidade encontrada na execucdo do
Contrato;

11.5. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio e didrio as principais ocorréncias bem como,
especialmente, as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

11.6. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional exigidos nas
especificacbes técnicas e legais, bem como nas atribuicdes deste Termo e seus anexos, solicitando
ao contratado as substituicdes, a entrega ou troca de equipamentos de protegdo, e os
treinamentos que se verificarem necessarios.

11.7. Na&o permitir que os empregados do contratado realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgdo para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista.

Pagina 21 de 50



Governo do Estado de Mato Grosso
SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao

11.8. Efetuar o pagamento ao contratado, de acordo com os parametros de pre¢o e prazo
estabelecidos neste Contrato, no Termo de Referéncia e no Edital.

11.9. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pelo
contratado;

11.10. N3ao praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como:

11.10.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados do contratado, devendo se reportar
somente aos prepostos ou responsaveis indicados pelo contratado;

11.10.2. Direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

11.10.3. Promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos empregados do contratado, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo
a fungao especifica para a qual o empregado foi contratado;

11.11. Fiscalizar, mensalmente, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com
o FGTS em relagdo aos empregados diretamente envolvidos na execu¢dao do contrato,
especialmente:

11.11.1. Registro de ponto;

11.11.2. Recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro salario;

11.11.3. Comprovante de depdsito do FGTS e das contribuicdes previdenciarias;
11.11.4. Recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

11.11.5. Recibo de quitacdo de obrigacbes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extincdo do contrato;

11.11.6. Recibo de pagamento de vale-transporte, vale-alimentagdo e auxilio quando for devido,
na forma prevista em norma coletiva.

11.12. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo
ou rescisdo do contrato.
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11.13. Prestar informagdes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante ou preposto do contratado.

11.14. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as obrigacdes
assumidas pelo contratado.

11.15. Notificar o contratado de qualquer alteracdo ou irregularidade encontrada na execucao do
contrato.

11.16. Inserir as informagGes pertinentes ao objeto contratado no sistema SIAG-C, apds firmado o
contrato e/ou emitir a Nota de Empenho, em atendimento a Lei de Acesso as Informacgdes (Lei n2
12.527/2011), regulamentada pelo Decreto Estadual 1.973/2013.

11.17. Efetuar o pagamento ao contratado, nas condicbes estabelecidas neste Termo de
Referéncia e no Edital, observando as disposi¢Ges do Decreto Estadual n? 1.525/2022.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OBRIGAGCOES DO CONTRATADO

12.1. Comparecer, quando convocado, para assinar o Contrato e a Ordem de Fornecimento no
prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contados do recebimento da convocagao formal.

12.2. Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representa-la na execucdo do
Contrato, nos termos do art. 118 da Lei 14.133/21 conforme disposto no Termo de Referéncia.

12.3. Retirar a nota de empenho especifica em prazo nado superior a 03 (trés) dias Uteis, contados
da convocacao oficial.

12.4. Cumoprir, durante todo o periodo de execug¢ao do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislacao;

12.5. Executar os servicos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
guantidade especificadas neste termo e em sua proposta, promovendo sua substituicio sempre
gue necessario.

12.6. Providenciar e zelar para que seus empregados observem o uso obrigatério dos
equipamentos de Protecdo, individuais (EPI's) e coletivos (EPC’s), observando as condicdes
minimas de seguranca exigidas pelas normas técnicas aplicaveis aos servicos prestados.
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12.7. Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como
as ocorréncias nos postos em que estiver prestando o servigo.

12.8. Apresentar ao contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos empregados que
adentrardo o 6rgdo para a execucdo do servico, os quais devem estar uniformizados, devidamente
identificados por meio de crachd e, se necessdrio, com Equipamentos de Protecdo Individual —
EPI’s.

12.9. No primeiro més da prestacdo dos servicos, conforme art. 30, inciso |, da Instrucdo
Normativa n2 01/2020/SEPLAG, o contratado deverd apresentar, entre outras, a seguinte
documentacgao:

12.9.1.Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execuc¢do dos servigos, quando for o caso.

12.9.2.Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pelo
contratado.

12.9.3. Exames médicos admissionais dos empregados do contratado que prestardo os servicos;

12.9.4.Declaracao de responsabilidade exclusiva do contratado sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

12.9.5.Termo de Sigilo e Confidencialidade, quando couber.

12.10. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado
gue se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de
empregados no curso do contrato de prestacao de servicos deve ser devidamente comunicado,
com toda a documentac¢do pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige
guando do encerramento do contrato administrativo.

12.11. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber
o vale transporte.

12.12. Os empregados que expressamente optaram por ndo receber o beneficio do vale
transporte deverao ser descontados o respectivo valor na fatura a ser paga pelo contratante.
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12.13. Efetuar a reposicdo da mdo de obra nos postos, em carater imediato, em eventual
auséncia. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender a
eventuais acréscimos solicitados pela Administracdo, bem como impedir que a mao de obra que
cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as
instalacdes.

12.14. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagao de pregos as disposi¢cdes contidas
em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagdao dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigacbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdencidrios, bem como de pre¢os para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

12.15. Autorizar o contratante a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigacbes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

12.16. Quando nao for possivel a realizacdao desses pagamentos pela prépria Administracao (ex.:
por falta da documentac¢do permanente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

12.17. Instruir seus empregados quanto a obtencdo das informagdes de seus interesses junto aos
6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obriga¢cdes a eles inerentes, especialmente
sobre a obtencdo de extratos de recolhimentos da contribuicdo previdenciaria e FGTS.

12.18. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excec¢bes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei
Complementar n2 123/06, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratacao, conforme previsao do art.17, Xll, art.30, §19, Il e do art. 31, Il, todos
da Lei Complementar n? 123, de 2006.

12.19. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, o contratado devera apresentar cépia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra,
até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situa¢ao de vedacao.
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12.20. O contratado deverd emitir semestralmente relatério consolidado por Orgdos/Entidades
com as informagbes pertinentes ao objeto e enviar para a Secretaria Adjunta de Patrimonio e
Servicos/SEPLAG, a fim de subsidiar futuras contratagdes.

12.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos.

12.22. Manter, durante toda a execugdao do Contrato, compatibilidade com as obrigacdes e as
condi¢Oes de habilitagdo exigidas na licitagao.

12.23. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do
contratante, bem como as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas nas dependéncias do
contratante.

12.24. Executar os servicos de forma a garantir os melhores resultados, cabendo ao contratado
otimizar a gestao de seus recursos humanos, com vistas a qualidade dos servicos e a satisfacao do
contratante.

12.25. Atender as necessidades do contratante, dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos,
com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao.

12.26. Comunicar no prazo de até 02 (dois) dias Uteis ao contratante qualquer alteracdo ocorrida
no endereco, conta bancdria, telefone, e-mail e outros julgaveis necessarios para o recebimento
de correspondéncia.

12.27. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo contratante ou por seus
responsaveis, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucdo dos servicos.

12.28. Comunicar ao Fiscal do contrato, de imediato, qualquer ocorréncia anormal ou acidente no
local dos servigos que se verifique.

12.29. Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

12.30. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao dos servigos.
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12.31. Realizar o(s) servigo(s) contratado(s), nos termos, prazos, quantidades, qualidade e
condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e Edital;

12.32. Respeitar as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas nas dependéncias do
contratante.

12.33. Prover todos os meios necessarios a garantia da plena operacionalidade da execucdo dos
servigos, inclusive considerando os casos de greve ou paralisagdao de qualquer natureza.

12.34. Aceitar os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrias na prestacdao do servico,
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, devendo supressdes
acima desse limite ser resultantes de acordo entre as partes.

12.35. Dispor-se a toda e qualquer fiscalizacdo do contratante, no tocante a prestacdo dos
servicos, assim como ao cumprimento das obrigacdes previstas no Contrato, conforme
especificagGes constantes neste Termo de Referéncia.

12.36. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo contratante, cujas reclamagdes se
obrigam a atender prontamente, bem como dar ciéncia ao contratante, imediatamente, por
escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da execugdo do contrato.

12.37. Nao veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das atividades contratadas,
sem a prévia autoriza¢ao do contratante.

12.38. O contratado responsabilizar-se-a integralmente pelo objeto contratado, devendo para tal:

12.38.1. Responder por todas as obrigacOes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias
e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade
a Administracdo;

12.38.2. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e/ou
morais causados ao contratante ou a terceiros, pela acdo ou omissdo dolosa ou culposa, de seus
empregados, trabalhadores, prepostos, contratados ou representantes.

12.38.3. Responder pelos danos causados diretamente ou indiretamente ao contratante ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizacdo do contratante em seu acompanhamento.

12.38.4. Responder por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus empregados e
prepostos, quando nas dependéncias do contratante, ou em qualquer outro local onde estejam
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executando o objeto contratado, devendo adotar as providéncias que, a respeito, exigir a
legislagdao em vigor.

12.38.5. Indenizar terceiros e/ou o contratante, mesmo em caso de auséncia ou omissdo de
fiscalizacdo de sua parte, por quaisquer danos ou prejuizos causados, devendo o contratado
adotar as medidas preventivas, com fiel observancia as exigéncias das autoridades competentes e
as disposi¢Oes legais vigentes;

12.39. Responsabilizar- se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade ao contratante.

12.40. O contratado responsabilizar-se-3, integralmente, pelos servicos contratados, cumprindo
as disposicdes legais que interfiram em sua execugao.

12.41. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da solicitacdo formal do fiscal dos
Orgdos/Entidades contratantes, os equipamentos e/ou insumos em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados.

12.42. Atender, no prazo de 2 (dois) dias uteis, as solicitacdes de substituicdo de funciondrio do
contratado, qualificada ou entendida como inadequada para a prestagao dos servicos;

12.43. Treinar seus empregados quanto aos principios bdasicos de postura no ambiente de
trabalho, tratamento de informacdes recebidas e manutencao de sigilo, comportamento perante
situagdes de risco e atitudes para evitar atritos com servidores, colaboradores e visitantes do
contratante.

12:44. Atender as demais obrigacdes e responsabilidades previstas na Lei n2.14.133/2021 e
alteracdes, e Decreto Estadual n° 1.525/2022 e alteragdes; Instrucdo Normativa n2
01/2020/SEPLAG/MT e suas alteragdes;

12.45. No encerramento do contrato, o contratado deverd realizar a transicdo contratual com
transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informacdes,
podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos do contratante ou da nova empresa que
continuard a execucgdo dos servicos, quando couber.
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12.46. A inobservancia das regras previstas neste instrumento acarreta descumprimento
contratual, implicando a possibilidade de rescisdao por iniciativa do contratante, nos termos do
artigo 137, inciso | da Lei n2 14.133/2021;

12.47. A empresa Contratada deverd atuar em consondncia com a Lei n2. 9.879/2013 e Decreto
n°. 1.891/2013 “Reserva de vagas de trabalho a presos — que dispde sobre a reserva de vagas de
trabalho a presos e egressos em obras e servicos contratados pelo Estado”, sendo que a
inobservancia de suas regras, acarretara descumprimento contratual absoluto, implicando a
possibilidade de rescisdao por iniciativa da Administracdao Publica, conforme disposto no item
5.5.40.5 do Termo de Referéncia, Anexo Il do Edital.

12.48. Nos termos do artigo 2° da Lei n2. 9.879/2013, a contratada, para a execugdo de obras ou
servicos, deverd preencher, ao menos, 5% (cinco por cento) dos cargos criados na respectiva obra
OU servico com presos ou egressos, observando-se a seguinte proporgdo:

12.48.1. Até 05 (cinco) postos de trabalho: admissdo facultativa;
12.48.2. De 06 (seis) a 19 (dezenove): 01 (uma) vaga;

12.48.3. 20 (vinte)ou mais: 5% (cinco por cento).

12.49. O contratado devera manter preposto, aceito pela Administracdo, para representa-lo na
execuc¢do do contrato, o qual deverd estar a disposicdo do Contratante em no minimo 01 (um) dos
municipios estratégicos da regional contratada, independente da instalagado fisica (escritdrio).

12.49.1. O preposto devera ser designado no ato da assinatura do contrato, indicando o nome
completo, nimero do CPF ou documento de identidade, além dos dados relacionados a sua
qualificacdo profissional.

12.49.2. N3o podera ser designado como Preposto, qualquer um dos profissionais responsaveis
pela prestacdo dos servicos junto ao Contratante.

12.49.3. O preposto estara a disposicdo do Contratante, de forma presencial durante a execugdo
dos servicos ou quando for convocado pela fiscalizacdo.

12.49.4. A contratada providenciard instalacdo fisica (escritdrio) em qualguer uma das cidades
elencadas no Anexo VI durante o periodo de vigéncia do Contrato, em até 60 (sessenta) dias uteis
apos a assinatura do Contrato, sendo que quando ocorrer a efetiva instalacdo devera ser
comunicado ao Contratante.

12.49.5. O preposto e a instalacdo fisica deverdo garantir o atendimento e agilidade que o objeto
contratado exige.
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12.49.6. O preposto devera apresentar e manter, durante a vigéncia do contrato, Livro de
Ocorréncias destinado ao assentamento das principais ocorréncias durante a execugdo do
contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes a implantacdo de postos e
execuc¢ao do contrato relativos a sua competéncia.

12.49.7. As comunicag¢des entre o Contratante e a Contratada (preposto) devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de
mensagem eletrénica para esse fim.

12.49.8. A manutengado do preposto da empresa, durante todo o periodo de vigéncia do contrato,
podera ser recusada pelo Contratante, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercicio da atividade.

12.49.9. O Contratante podera convocar representante da empresa para adog¢do de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato.

12.49.10. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o Contratante convocara o
preposto da Contratada para reunido inicial, na qual sera apresentado o plano de fiscalizacdo, que
conterd informacgbes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

12.49.11. S3o atribuicdes do Preposto, dentre outras:
a) Comandar, coordenar e controlar a execucdo dos servicos contratados;

b) Zelar pela seguranca, limpeza e conservacdo dos equipamentos e das instalacdes do
Contratante, além da seguranca dos empregados da Contratada colocados a disposicdao da
contratante;

¢) Cumprir e fazer cumprir todas as determinacgdes, instrucdes e orientacdes emanadas da
Fiscalizacdo e das autoridades do Contratante;

d) Apresentar informacbes e/ou documentagdo solicitada pela Fiscalizacdo e/ou pelas
autoridades do Contratante, inerentes a execugao e as obrigacdes contratuais, em tempo habil;

e) Reportar-se a Fiscalizacdo do Contratante para dirimir quaisquer duvidas a respeito da execugao
dos servicos e das demais obrigacdes contratuais;

f) Relatar a Fiscalizagdo, pronta e imediatamente, por escrito, toda e qualquer irregularidade
observada;

g) Garantir que os empregados se reportem sempre a Contratada, primeiramente, e ndo a
Fiscalizagdo e/ou aos servidores do Contratante, na hipdtese de ocorréncia de problemas
relacionados a execucgao contratual;

h) Realizar, além das atividades e tarefas que Ihe forem atribuidas, quaisquer outras que julgar
necessarias, pertinentes ou inerentes a boa prestacdo dos servicos contratados;

i) Apor assinatura em documento/relatério de avaliagdo da execucdo do objeto contratado,
guando este nao for remetido por mensagem eletronica com confirmacdo de recebimento;
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j) Encaminhar a Fiscalizagdo do Contratante todas as Notas Fiscais/Faturas dos servicos prestados,
bem como toda a documentagao complementar exigida;

12.49.12. Para melhor atender as unidades que comp®e as REGIOES |, 11, 1lI, IV, V, VII, VIII, IX, X, XI,
Xll, a Contratada poderd apresentar mais de um preposto para representa-lo na execu¢dao do
contrato.

12.49.13. Em caso de nomear mais de um preposto para atendimento, a Contratada devera
informar ao Contratante, no ato da assinatura do contrato.

12.50. Demais obriga¢Ges da contratada estdo dispostas no item 5.5 do termo de referéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - OBRIGAGCOES ACERCA DO TRATAMENTO DE DADOS

13.1. As partes do contrato devem cumprir as obrigacdes legais relativas ao adequado tratamento
de dados, nos termos da Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD), bem como observar o que segue:

13.1.1.E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses
permitidas em Lei.

13.1.2. A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo contratado.

13.1.3.E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

13.1.4.0 contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

13.1.5.0 contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo contratante, prorrogdvel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

13.1.6.0 contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — SUBCONTRATACAO

14.1. E vedada a subcontratacdo do objeto deste contrato.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - PROGRAMA DE INTEGRIDADE

15.1. Considerando tratar-se de contratagao de grande vulto, caso o futuro contratado ainda nao
tenha programa de integridade instituido, ele assumira a obrigacdao de implantagdo do programa
no prazo de 6 (seis) meses, contado da celebragdo do contrato, nos termos do art. 335 do Decreto
Estadual n® 1.525/2022.

15.2. Na hipétese do ndo cumprimento do prazo estipulado, o contratado estard sujeito a multa
por inexecugdo parcial do contrato, de acordo com o art. 336 do Decreto Estadual n? 1.525/2021,
e serd aplicada multa de 0,02% (dois centésimos por cento), por dia, incidente sobre o valor do
contrato a contar do término do prazo de 6 (seis) meses.

15.3. O montante correspondente a soma dos valores bdsicos das multas moratdrias sera
limitado a 10% (dez por cento) do valor do contrato.

15.4. O cumprimento da exigéncia da implanta¢do fara cessar a aplicacao diaria da multa, sendo
devido o pagamento do percentual até o dia anterior a data do protocolo.

15.5. O cumprimento da exigéncia da implantacdo ndo implicard ressarcimento das multas
aplicadas.

15.6. Para efetiva implantacdo do Programa de Integridade, os custos/despesas resultantes
correrdo a conta do contratado, ndo cabendo ao contratante o seu ressarcimento.

15.7. Ao programa de integridade devera ser dada publicidade pela divulgacdo em local de facil
acesso no website da empresa ou, na auséncia, mediante cartério de titulos e documentos.

15.8. O programa de integridade deve ser estruturado, aplicado e atualizado de acordo com as
caracteristicas e riscos atuais das atividades de cada empresa, contemplando os requisitos
minimos exigidos no art. 340 do Decreto Estadual n2 1.525/2022.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

16.1. Sera designado, pelo contratante, um servidor qualificado ou uma comissdo para exercer a
fiscalizacdo e acompanhamento do contrato, que terd, dentre outras, a incumbéncia de informar
as ocorréncias relevantes verificadas na execu¢ao contratual, inclusive quanto a eventuais atrasos
e descumprimentos de cldusulas contratuais; solicitar ao contratado documentos exigidos para
prestacdo do servico, correcdo de falhas na execucdo contratual, inclusive cumprimento da
legislacdo aplicédvel, ou a repeticdo de servicos executados em desconformidade com as normas
aplicaveis; informar as autoridades competentes a ocorréncia de ilegalidades e irregularidades que
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constatar; e solicitar ao contratado o afastamento ou a substituicdo de profissional que considere
ineficiente, incompetente, inconveniente ou desrespeitoso com pessoas da Administracdo do
contratante ou terceiros ligados a execucdo do objeto.

16.2. Em cumprimento ao disposto no art. 313, §22, do Decreto Estadual n? 1.525/2022, as
condigdes de habilitagdo do contratado serao fiscalizadas de modo atrelado ao pagamento.

16.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisagcdo ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostilamento.

16.4. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos.

16.5. Os gestores e fiscais de contrato devem ser previamente designados, por portaria geral ou
especifica, e cientificados pessoalmente, preferencialmente por meio eletrénico, bem como os
titulares e substitutos.

16.6. Nao obstante o contratado seja o Unico e exclusivo responsavel pela execu¢do do contrato,
o contratante reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre a execucdo do objeto
contratado.

16.7. A Contratada devera indicar, mediante declaragdo, um preposto, aceito pela fiscalizacao,
durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, sempre que
for necessario. Na declaracdo devera constar o nome completo, nimero do CPF e do documento
de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificacdo profissional.

16.8. O preposto deverd se apresentar a respectiva unidade fiscalizadora em até 5 (cinco) dias
Uteis apds a assinatura do contrato, para firmar, juntamente com os servidores designados
para esse fim, o Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao assentamento das
principais ocorréncias durante a execug¢do do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos
pertinentes a implantacdo de postos e execucdo do contrato relativos a sua competéncia.

16.9. Para efeito de gestao dos contratos originados desta operagao, quando for o caso, serao
utilizadas as seguintes defini¢des:

16.9.1.Fiscal Técnico: Trata-se de servidor designado para acompanhar e avaliar a execugdo do
objeto nos moldes contratados aferindo a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos
servicos através de indicadores de desempenho estipulado no ato convocatério, para efeito de
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pagamento, podendo ser auxiliado pelo Fiscal Administrativo, quando houver. Cabe ainda ao Fiscal
Técnico a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo administrativa, setorial e pelo
publico usudrio, bem como dos atos preparatdrios a instrucdo processual e ao encaminhamento
da documentacdo pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto
aos aspectos que envolvam a prorrogacao, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo
de sang0es, extingdao dos contratos, dentre outros.

16.9.2.Fiscal Administrativo: Trata-se de servidor responsavel pelo acompanhamento dos
aspectos administrativos da execugao dos servicos quanto as obrigacdes previdencidrias, fiscais e
trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento.

A designacdo de Fiscal Administrativo poderd ser dispensada, a critério do Orgdo/Entidade
Contratante, quando tratar-se de contratagcdo com baixo nimero de postos de servico, hipbtese
em que o Fiscal Técnico sera responsavel pelas atividades inerentes ao Fiscal Administrativo.

16.9.3. Fiscal Setorial - Trata-se de servidor responsavel pelo acompanhamento da execuc¢do do
contrato no aspecto técnico de avaliar a execucdo do objeto nos moldes contratados aferindo a
guantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servicos através de indicadores de
desempenho estipulado no ato convocatério, quando a prestacdo dos servicos ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgao
ou entidade.

16.9.3.1. Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, o Orgdo/Entidade deverd designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

16.9.4. Fiscalizagdo pelo Publico Usudrio: é o acompanhamento da execucdo contratual por meio
de pesquisa de satisfacdo junto ao usudrio, com o objetivo de aferir os resultados da prestacao
dos servigos, os recursos materiais e os procedimentos utilizados pela Contratada, quando for o
caso, ou outro fator determinante para a avaliacdo dos aspectos qualitativos do objeto.

16.10. A fiscalizacdao devera emitir relatério detalhado a respeito das ocorréncias e de todos os
atos do contratado relativos a execug¢do do contrato, incluindo-se informac¢ées quanto a aplicacdo
de sancdes, alteragdes, prorrogacdes e rescisdao do contrato.

16.11. A fiscalizagdo devera, em seu relatério de avaliagdo da qualidade dos servigos, identificar e
guantificar as ocorréncias eventualmente praticadas pelo contratado no periodo de faturamento,
com vistas glosas na respectiva fatura ou multa em processo administrativo préprio.
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16.12. Todas as ocorréncias devem ser documentalmente comprovadas e anexadas ao Relatério a
ser elaborado em conformidade com o art. 294 do Decreto Estadual n® 1.525/2022.

16.13. O Relatédrio é o ato administrativo que concretiza o recebimento provisério.

16.14. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, determinando o que for necessdrio para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados.

16.15. A operacionalizagdao e o controle da execug¢dao contratual deverdo ser realizados por meio
do Sistema de Aquisicdes Governamentais - Contratos, disponibilizado pela Secretaria de Estado
de Planejamento e Gestao.

16.16. O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

16.17. As atividades de fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizacdo
ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distincdo dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acdes
relacionadas a gestao do contrato.

16.18. As Fiscalizagdes Técnicas e Setoriais devem observar as seguintes diretrizes:

16.18.1. Realizar avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos
Servigos;

16.18.2. Devem ser evitadas ordens diretas do contratante dirigidas aos terceirizados. As
solicitacBes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais
reclamacdes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao
preposto;

16.18.3. Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico, como a negociacdo de
folgas ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva do
contratado;

16.18.4. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que
estdo prestando servigcos e em quais fungoes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho;
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16.18.5. Verificar a existéncia de condig¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho,
cuja presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais condi¢des
obrigam a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo Individual (EPI).

16.19. O contratado poderd apresentar justificativa para a prestacdao do servico com menor nivel
de conformidade (item 7.3 do termo de referéncia), que podera ser aceita pelo fiscal técnico,
desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.20. A hipdétese de comportamento continuo de desconformidade da presta¢do do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sanc¢des ao
contratado de acordo com as regras previstas neste contrato.

16.21. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracgdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e
falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.22. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacées (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas
por cartério competente ou por servidor da Administracao), no caso de empresas regidas pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

16.22.1. No primeiro més da prestacdo dos servicos, o contratado deverd apresentar a seguinte
documentacdo:

16.22.1.1.Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indica¢do dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigcos, quando for o caso;

16.22.1.2.Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pelo
contratado;

16.22.1.3.Exames médicos admissionais dos empregados do contratado que prestarao os servigos;

16.22.1.4.Declaragdo de responsabilidade exclusiva do contratado sobre a quitagao dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

16.22.1.5.Termo de Sigilo e Confidencialidade, quando couber.
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16.22.1.6.Sempre que houver admissao de novos empregados pelo contratado, deverdao ser
apresentados estes documentos.

16.22.2. Entregar até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato, os seguintes documentos:

16.22.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida
Ativa da Uniao;

16.22.2.2. CertidOes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado e do local da prestacdo do servico;

16.22.2.3. Certidao de Divida Ativa da Fazenda Estadual;

16.22.2.4. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

16.22.2.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

16.22.3. Entregar, quando solicitado pelo contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
16.22.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério do contratante;

16.22.3.2. Cdpia da folha de pagamento analitica de qualguer més da prestacdo dos servicos, em
que conste como tomador contratante;

16.22.3.3. Cdpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao dos
servicos ou, ainda, quando necessario, cdpia de recibos de depdsitos bancarios;

16.22.3.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualguer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado;

16.22.3.5. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

16.22.4. Entregar cOpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo
do contrato entre a empresa e Orgdo/Entidade contratante, apds o Ultimo més de prestacdo dos
servicos, no prazo definido no contrato:
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16.22.4.1. Termos de rescisdao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando legalmente exigivel;

16.22.4.2. Comprovante de pagamento das guias de recolhimento da contribui¢ao previdenciaria
e do FGTS, referentes ao Ultimo més de prestacao dos servigos das rescisdes contratuais;

16.22.4.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

16.22.4.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.22.4.5. As documentacdes acima solicitadas também deverdo ser entregues ao
contratante, em caso de rescisdo contratual entre o contratado e funcionario.

16.23. O contratante deverd analisar a documentacao solicitada no subitem 15.22.4, no prazo de
30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

16.24. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias, os
fiscais do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

16.25. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os
fiscais do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

16.26. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condi¢des de
habilitacdao pelo contratado podera dar ensejo a rescisdao contratual, sem prejuizo das demais

sangoes.

16.27. O contratante poderd conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condicGes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo
identificar ma-fé ou incapacidade de corregao.

16.28. A fiscalizacdo administrativa observara ainda as seguintes diretrizes:
16.28.1. Fiscalizacdo inicial (no momento em que a prestacdo de servicos é iniciada):

16.28.1.1.Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacbes
sobre todos os empregados terceirizados que prestam servicos, com os seguintes dados: nome
completo, nimero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, saldrio, adicionais, gratificacdes,
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beneficios recebidos, sua especificacgdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacgao),
horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

16.28.1.2.As anotacdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa
verificar se as informacbes nelas inseridas coincidem com as informacbes fornecidas pelo
contratado e pelo empregado. Devem ser observadas, com especial atencdo, a data de inicio do
contrato de trabalho, a fungdo exercida, a remuneragdo (corretamente discriminada em saldrio-
base, adicionais e gratificagGes) jornada de trabalho, além de demais altera¢gdes dos contratos de
trabalho. A fiscalizagdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) podera ser feita por
amostragem;

16.28.1.3.0 numero de terceirizados por funcdo, deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

16.28.1.4. O saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT), salvo nas condi¢Ges de jornada reduzida de trabalho;

16.28.1.5. Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para o
contratado;

16.28.1.6. Sera estabelecido mecanismo de controle da utilizagdao dos materiais empregados nos
contratos, para efeito de acompanhamento da execu¢dao do objeto, bem como para subsidiar a
estimativa para as futuras contratagdes;

16.28.1.7. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento do contratado que contenha a relacdo detalhada destes,
de acordo com o estabelecido no contrato, na planilha de custos e formacdo de precos e seus
anexos, informando as respectivas quantidades e especificagbes técnicas, tais como marca,
gualidade e forma de uso.

16.28.2. Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

16.28.2.1. Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdencidria no valor de 11% (onze por
cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do servico;

16.28.2.2. Serao exigidas as Certiddes Negativas de Débito relativas as Fazendas Federal, Estadual
e Municipal, inclusive de Divida Ativa, o Certificado de Regularidade do FGTS e a Certidao Negativa
de Débitos Trabalhistas.
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16.28.2.3. O contratante fiscalizara o cumprimento, pelo contratado, das obriga¢cGes e encargos
sociais e trabalhistas, no que se refere a execug¢ao do contrato, exigindo os documentos solicitados
neste contrato, bem como outros previstos em norma ou que se entenda necessarios ao bom
andamento dos servigos.

16.28.2.4. Caso o contratante ache necessdrio esclarecimentos sobre o ndo cumprimento das
obrigacdes sociais e trabalhistas que impliguem indaga¢bes de carater técnico ou em qualquer
outra hipdtese de exce¢do, devera ser encaminhada justificativa formal a fiscalizagdo do contrato,
para que esta, caso entenda necessdrio, decida sobre a dilagdo do prazo para resposta do
contratado.

16.29. O contratante deve comunicar oficialmente, por escrito, ao preposto do contratado
guando ndo houver necessidade de substituicdo de profissional nas ocorréncias de auséncia
tempordria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza.

16.30. Cabe ao contratado atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizacao, inerentes
ao objeto do contrato, sem que disso decorra qualquer 6nus para o contratante, ndo implicando a
atividade de acompanhamento e fiscalizacdo em qualquer exclusdo ou reducdo da
responsabilidade do contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na
ocorréncia desta, tampouco a co-responsabilidade do contratante ou de seus agentes.

16.31. Prestar informag¢des e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante ou preposto do contratado.

16.32. E obrigacdo dos responsdveis pela fiscalizac3o rejeitar quaisquer servicos quando entender
gue a sua execucao esta fora dos padrées técnicos e de qualidade definidos no Contrato.

16.33. A fiscalizacdo do contratante terd livre acesso aos locais de trabalho da mao-de-obra do
contratado, ndo permitindo que as tarefas sejam executadas em desacordo com as
preestabelecidas.

16.34. Acompanhar e fiscalizar o andamento dos servicos, prestando informac¢des semestral e/ou
sempre que solicitado a Secretaria Adjunta de Patrimonio e Servicos/SEPLAG referente aos
servicos contratados.

16.35. A fiscalizagdo do contrato devera observar todas as regras previstas na Instrugao
Normativa n? 001/2020/SEPLAG/MT, publicada no Didrio Oficial de 20 janeiro de 2020, e suas
posteriores alteragdes.
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16.36. A fiscalizacdao exercida pelo contratante durante a execugdo dos servicos, ndao exclui a
responsabilidade do contratado, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades
resultantes da ma prestacdo dos servicos, de imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia deste, ndo implica co-
responsabilidade do contratante ou de seus agentes e prepostos.

16.37. Ordenar a imediata retirada do local, seguida, quando for o caso, da substituicdo pelo
contratado, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, independentemente de justificativa
por parte do contratante, de qualquer de seus empregados que estiverem sem cracha, que
embaracar ou dificultar a atuacdo da fiscalizacdo ou cuja conduta, atuagdo, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou inadequados ao contratante ou ao
interesse do servico publico.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133/2021 (art. 155) e do Decreto
Estadual n2 1.525/2022 (art. 370 e 371), o contratado que:

17.1.1. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato.

17.1.2.Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo.

17.1.3. Dar causa a inexecugao total do contrato.

17.1.4.Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdao exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.

17.1.5.Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado.

17.1.6. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracgao falsa durante a licitagdo ou a execug¢do do contrato.

17.1.7.Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato.
17.1.8. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.
17.1.9. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao.

17.1.10. Praticar ato lesivo previsto no art. 52, da Lei n? 12.846/2013.
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17.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sangdes:

17.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato que nao
implique em prejuizo ou dano a administragdao, bem como na hipétese de descumprimento de
pequena relevancia praticado pelo contratado e que nao justifique imposicdo de penalidade mais
grave;

17.2.2. Multa:

17.2.2.1. moratdria: em razao do atraso injustificado: na proporgao de 0,5% (cinco décimos por
cento) do valor da parcela inadimplida por dia de atraso injustificado até o limite de 60 (sessenta)
dias corridos.

17.2.2.1.1. O atraso superior a 60 (sessenta) dias autoriza a Administracdo a promover a
extin¢do do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme
dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

17.2.2.2. compensatéria: serd aplicada multa de 0,5% até 30% sobre o valor do contrato, devendo
a autoridade competente observar, na dosimetria da pena, as seguintes recomendacoes:

17.2.2.2.1. Em casos de inexecuc¢do parcial do contrato, que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo, a multa sera de 0,5% a 15% do
valor do contrato licitado.

17.2.2.2.2. Em casos de inexecucdo total do contrato, bem como na hipdteses de atos
fraudulentos com o objetivo de obter vantagens indevidas, a multa serd fixada entre 15% a 30%
do valor do contrato licitado.

17.2.2.2.3. No caso de inexecucdo total, a multa serd aplicada independentemente da
existéncia ou ndo do prejuizo ao contratante, implicando ainda na possibilidade de rescisdo do
contrato.

17.2.2.3. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

17.2.2.4. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo contratante ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente
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17.2.2.5. Caso o contratado nao tenha nenhum valor a receber do contratante, ou os valores do
pagamento e da garantia contratual forem insuficientes, o contratante concederd o prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados do recebimento de sua intimacdo, para que a multa seja paga.

17.2.2.6. Esgotados os meios administrativos para a cobranca dos valores devidos, o contratante
providenciarda o encaminhamento do processo a Procuradoria-Geral do Estado para que seja
realizada a cobranga judicial.

17.2.2.7. Caso o contratante tenha de recorrer ou comparecer a juizo para haver o que lhe for
devido, o contratado ficara sujeita ao pagamento, além do principal do débito, da pena
convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos juros de mora de 1% (um por
cento) ao més, despesas de processo e honordrios de advogado, estes fixados, desde logo, em
20% (vinte por cento) sobre o valor em litigio.

17.2.2.8. A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em
compensatdria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras
san¢des previstas na Lei 14.133/2021.

17.2.3.Impedimento de licitar e contratar, caso ndo se justifique imposicdo de penalidade mais
grave.

17.2.3.1. Essa penalidade podera ser aplicada nas seguintes hipdteses:

17.2.3.1.1. Der causa a inexecug¢ao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

17.2.3.1.2. Der causa a inexecucdo total do contrato;
17.2.3.1.3. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

17.2.3.1.4. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

17.2.3.1.5. N3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

17.2.3.1.6. Ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado.
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17.2.3.2. As condutas aqui enumeradas também podem justificar a aplicacdao da declaragao de
inidoneidade quando as circunstancias do caso concreto justificarem a imposi¢cdao de penalidade
mais grave.

17.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar.

17.2.4.1. A declaracao de inidoneidade para licitar e contratar pode ser aplicada por qualquer
ente da federacao impedird o responsavel de licitar e contratar com a Administragcdo Publica
direta e indireta do Estado de Mato Grosso pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6

(seis) anos.
17.2.4.2. Essa penalidade podera ser aplicada nas seguintes hipdteses:
17.2.4.2.1. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar

declaragdo falsa durante a licitacdo ou a execucgao do contrato;

17.2.4.2.2.  Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
17.2.4.2.3. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
17.2.4.2.4. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacado;
17.2.4.2.5.  Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846/2013.

17.3. Todas as sangles previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §72, da Lei n2 14.133, de 2021).

17.4. A aplicagdo das sanc¢Oes previstas neste Contrato nao exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao contratante (art. 156, §92, da Lei n? 14.133,
de 2021).

17.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
gue assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei n?
14.133/2021, no Decreto Estadual n? 1.525/2022 e, subsidiariamente, na Lei Estadual n2
7.692/2002.

17.6. A autoridade competente, na aplicacdo das sancées, levarad em consideracdo:
17.6.1.a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

17.6.2. as peculiaridades do caso concreto;
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17.6.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
17.6.4. os danos que dela provierem para o contratante;

17.6.5.a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos orgaos de controle.

17.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagcdes e contratos da Administra¢ao Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n2 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei e nos
regulamentos estaduais complementares.

17.8. A personalidade juridica do contratado poderd ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prdtica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o contratado, observados, em todos os casos, o
contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

17.9. Antes da remessa a Procuradoria-Geral do Estado para cobranga de créditos oriundos de
contrato administrativo, o contratante deve optar, preferencialmente, pela compensagdo com
eventuais pagamentos devidos ao contratado, independentemente de estes ou aqueles
decorrerem de contratos distintos e/ou de Secretarias distintas, nos termos da ORIENTACAO
JURIDICO-NORMATIVA 014/CPPGE/2022.

17.10. Apds a apuragdao dos fatos e responsabilizacdo da empresa, as penalidades aplicadas
constardo registradas nos sistemas informatizado do Estado de Mato Grosso (Cadastro de
Fornecedores) e do Poder Executivo Federal, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep).

17.11. As sanc¢Oes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n? 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - ALTERACAO DO CONTRATO

18.1. O contrato podera ser alterado na forma do artigo 124 e seguintes da Lei n? 14.133/2021 e
artigo 277 do Decreto Estadual n2 1.525/2022.
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18.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

18.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do artigo 136 da Lei n? 14.133, de
2021.

18.4. Durante a vigéncia do contrato o contratado podera solicitar a revisdao dos pregos para
manter o equilibrio econémico-financeiro obtido na licitacdo, mediante a comprovac¢ao dos fatos
previstos no artigo 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n2 14.133/2021.

18.5. Os pedidos de revisdo dos precos contratados deverdo seguir os procedimentos previstos
no artigo 269 e seguintes do Decreto Estadual n? 1.525/2022.

18.6. Os pedidos de revisdao dos pregos contratados serdo respondidos no prazo maximo de 90
(noventa) dias.

CLAUSULA DECIMA NONA - EXTINGAO DO CONTRATO

19.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigacGes de ambas as partes contraentes.

19.2. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o contratante,
guando este nado dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender
que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem (art.106, Ill da Lei 14.133/2021).

19.2.1. A extin¢do nesta hipdtese ocorrerd na préxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses
de antecedéncia desse dia.

19.3. O presente termo de contrato podera ser extinto nas hipdteses previstas no rol do artigo
137 da Lei n2 14.133/2021, devendo a extin¢do ser formalmente motivada nos autos do processo,
assegurado o contraditdrio e ampla defesa e respeitados os procedimentos descritos no Decreto
Estadual n? 1.525/2022 e nas demais legislacdes aplicaveis.

19.3.1. Nesta hipodtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da Lei 14.133/21.

19.3.2. A alteragao social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara
a rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
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19.3.3.Se a operac¢do implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragdo subjetiva.

19.4. A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extingdo consensual
deverdo ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e
reduzidas a termo no respectivo processo, nos termos do art.138 da Lei 14.133/2021 e do art. 304
do Decreto Estadual n2 1.525/2022.

19.5. O termo de rescisdao, sempre que possivel, sera precedido:

19.5.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
19.5.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
19.5.3.Indenizacoes e multas.

19.6. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuigcGes sociais, previdencidrias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingao do contrato
por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

19.7. O contratante poderd conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando ndo
identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

19.8. Quando da extingdo, o contratante deverd verificar o pagamento pelo contratado das
verbas rescisdrias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestacao de servicos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho.

19.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera: (a) a
garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacdes de
natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual sera executada para
reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracao, nos termos da legislacdo que rege a matéria
(art. 121, § 39, |, e art. 139, Ill, b, da Lei n2 14.133/2021); e (b) os valores das Notas fiscais ou
Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja
regularizada.

19.9.1.Na hipdtese do subitem anterior, ndao havendo quitagao das obrigacdes por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante poderd efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados que tenham participado da execu¢do dos servicos objeto
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do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §39,
inciso Il, da Lei n? 14.133/2021).

19.10. O contratante podera ainda: (a) nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo
contratado, reter a garantia prestada a ser executada (art. 139, Ill, “c”, da Lei n? 14.133/2021),
conforme legislacdo que rege a matéria; e (b) nos casos em que houver necessidade de
ressarcimento de prejuizos causados a Administragao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n2
14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes do
contrato.

19.11. O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fung¢do na licitagdo ou
atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n? 14.133, de
2021).

19.12. A extincdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipdotese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n2 14.133, de 2021).

CLAUSULA VIGESIMA - MODELOS DE GESTAO DO CONTRATO

20.1. O regime de execuc¢do contratual, os modelos de gestdao e de execugdo, assim como os
prazos e condicdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo
de Referéncia, anexo a este Contrato.

20.2. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo estdo ainda
indicados nas cldusulas quinta e sexta do termo de referéncia.

20.3. O modelo de gestdao do contrato seguira o disposto no termo de referéncia e nas
disposicbes contratuais.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DIREITO DE PETICAO

21.1. No tocante a recursos, representacées e pedidos de reconsideracdo, devera ser observado o
disposto no artigo 165 da Lei n2 14.133/2021 e artigo 143 do Decreto Estadual n? 1.525/2022.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - CLAUSULA ANTICORRUPCAO
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22.1. Para a execugdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer
gue seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacao,
compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada, o que deve ser
observado, ainda, pelos prepostos e colaboradores.

22.2. Consta em anexo do contrato o Termo Anticorrupgao (Anexo), expresso pelo contratado,
declarando formalmente que a conduc¢do de seus negdcios segue estritamente a lei, a moral e a
ética.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - NULIDADE DO CONTRATO

23.1. Constatada irregularidade no procedimento licitatdrio ou na execucdo contratual, caso ndo
seja possivel o saneamento, a decisdao sobre a suspensdo da execu¢do ou sobre a declaragdo de
nulidade do contrato somente serd adotada quando revelar medida de interesse publico, com
avaliacdo, entre outros, dos aspectos descritos no art. 147 da Lei n? 14.133/2021.

23.2. A nulidade ndo exonera o contratante do dever de indenizar o contratado pelo que houver
executado até a data em que for declarada ou tornada eficaz, bem como por outros prejuizos
regularmente comprovados, desde que ndo lhe seja imputdvel, e serd promovida a
responsabilizacdo de quem lhe tenha dado causa, nos termos do que estabelece o art. 149 da Lei
n2 14.133/2021.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - PUBLICACAO

24.1. O contratante devera providenciar a publicacdo do extrato deste contrato no Diario Oficial
do Estado, bem como divulgar os contratos administrativos e seus aditivos, como condicdo de
eficacia, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e no sitio eletronico oficial do érgao
contratante, conforme art. 296 do Decreto Estadual n? 1.525/2022.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - MEIOS ALTERNATIVOS DE PREVENCAO E RESOLUCAO DE
CONTROVERSIAS

25.1. Para dirimir eventuais conflitos entre contratante e contratado, podera ser instada a Camara
Administrativa de Resolucdo Consensual de Conflitos envolvendo AquisicGes e Contratos no
Estado do Mato Grosso — CONSENSO-MT, criada pelo Decreto Estadual n? 1.525/2022 e na forma
da Resolucdo do Colégio de Procuradores.
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - FORO

26.1. Fica eleito o foro de Cuiaba, Estado de Mato Grosso, como competente para dirimir
quaisquer duvidas ou questdes decorrentes da execugdao deste contrato, que nao puderem ser
compostas pela conciliagdo, conforme art. 92, §19, da Lei n2 14.133/2021.

E, por se acharem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, para que produza todos os efeitos legais.

Cuiaba, de de 2024.

Marcell Ceconi Campos Souza

Representante Legal
CONTRATADO

Basilio Bezerra Guimaraes dos Santos
Secretdrio de Estado de Planejamento e Gestao
CONTRATANTE
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